Santiago de Cali, Octubre de 2026

Doctor

GUILLERMO LONDONO RICAURTE
Convivencia y Seguridad Ciudadana
Gobernacion del Valle del Cauca

La Ciudad

Asunto: PROPUESTA PRESTACION SERVICIOS COMO PROFESIONAL

Cordial saludo,

De manera atenta presento la propuesta para la prestacion de servicios como
profesional, respectivamente, para la Secretaria de Convivencia y Seguridad
Ciudadana de la Gobernacion del Valle del Cauca, con el Objeto de: Prestar los
servicios como profesional en la Secretaria de Convivencia y Seguridad
Ciudadana, para el desarrollo del proyecto de inversion denominado
"Implementacién de estrategias para la prevencion situacional del delito en el Valle
del Cauca, conforme a la necesidad que presenta el Departamento del Valle del
Cauca. :

Mi experiencia laboral relacionada es la que se describe a continuacion:

1. SECRETRARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
Contrato No. 1.410-19.13-4860 de enero de 2026, Otrosi 1.410-19.134860-1 del
20 de abril de 2026.
Fecha de Inicio: 17 de enero de 2026
Fecha de terminacion del contrato: 30 de junio de 2026.

2. SECRETARIA DE  CONVIVENCIA Y  SEGURIDAD CIUDADANA
DELDEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
Contrato No. 1.410-19.13-7359 del 12 de julio de 2026
Fecha de inicio: 15 de julio de 2026 '
Fecha de terminacién del contrato: 30 de julio de 2026

3. SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
Contrato niimero: 1.410-19.1329917
Fecha de inicio del contrato: 23'de agosto de 2026
Fecha de terminacion del contrato: 30 de septiembre de 2026. - “

4. ALCALDIA DE DAGUA
Contrato No. 2026142 i
Fecha de inicio del contrato: 25 de enero de 2026
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Tipo de contrato: prestacion de servicios
Fecha de terminacién del contrato: 28 de julio de 2026

5. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DE LA GOBERNACION
DEL VALLE DEL CAUCA.
Contrato Nimero: 1.130-12.14-0066
Inicio del contrato: 13 de Enero de 2022
Otrosi Numero: 1.130-12.14-0066-1 del 17 de Junio de 2022
Fecha de Inicio: 14 del Enero de 2022
Fecha de Terminacion: 30 de Septiembre de 2022

6. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DE LA GOBERNACION
DEL VALLE DEL CAUCA.
Contrato Niimero: 1.130-12:14-0294 del 11 de Agosto de 2021
Fecha de Acta de Inicio: 11 del Agosto de 2021
Fecha de terminacion: 31 de Diciembre de 2021

7. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DE LA GOBERNACION
. DEL VALLE DEL CAUCA. .
Contrato Nimero: 1.130.02-59.2-0013 del 08 de Enero de 2021
Ofrosi NUimero: 1.130.02-59.2-0013-1 del 12 de Abril de 2021
Fecha de Acta de Inicio: 14 del Enero de 2021
Fecha de terminacion: 30 de Junio de 2021

Con la firma del presente contrato, autorizo de manera expresa al Departamento del Valle
del Cauca, para que,en cumplimiento de la Ley 190 de 1995, Ley 1474 de 2011
modificado por la Ley 2195 del 2022 articulo 31 y demas normatividad vigente en materia
de prevencion y control del Lavado de Activos, Financiacion del Terrorismo y de la
Proliferacion de Armas de Destruccién Masiva (LA/FT/FP), consulte y verifique la
informacién contenida en las bases de datos y listas restrictivas nacionales e
internacionales, conforme al manejo de la informacién contenida en la Ley 1581 del 2012.

Declaro que he sido informado(a) sobre la Politica de Tratamiento de Datos Personales
del Departamento del Valle del Cauca, y la finalidad de la autorizacién otorgada.

También, declaro la inexistencia de conflictos de interés, ni hallarme incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para contratar contempladas
por la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007 y en las demas normas sobre la materia, ni incurso en las causales estipuladas en el
articulo 323 del Cédigo Penal modificada por la ley 1762 del 2015.

c.c. 66.909.785
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ACTADE GRADO No. 102
(Marzo:16 delaiio 2002)

Enifa-ciudad de Santiago:de Cali, capital-dél départamento defValle:def Cauca, alas 5:00 p.m. det dia 16 de Marzo del afio dos mil dos {2002)
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Departamento del Valle del L o
Cauea AR R S Cadigo: FO-M9-P2-26

CERTIFICACION _ Versién: 02
CONTRATO PRESTACION DE
& SERVICIOS Y Fecha de aprobaci6n: 16/01/2023
Gobernacion MINIMA CUANTIA
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LA SUSCRITA SUBDIRECTORA TECNICA DE APOYO A LA GESTION
DE LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA DEL DEPARTANENTO
DEL VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA:

Que Ia sefiora ADRIANA MARIA GARCIA SATIZABAL, identificada con la cédula de ciudadania No.
66.909.785 expedida en la ciudad de Dagua (V), celebro y ejecutd a cabalidad los'siguientes contratos
con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA — SECRETARIA DE CONVIVENCIA Y
SEGURIDAD CIUDADANA:

1. Contrato ntmero: 1.410-19.13-4860 del 17 de enero de 2026, Otrosi 1.410-19.13-4860-1
del 20 de abril de 2026.

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL, EN LA SECRETARIA DE
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE
INVERSION DENOMINADO: "IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION
SITUACIONAL DEL DELITO EN EL VALLE DEL CAUCA".

-

Actividades Especificas:

1. Apoyar la formulacién e implementacion de estrategias de comunicacion, sensibilizacion y difusion
de informacion producida dentro del proyecto Implementacion de estrategias para la prevencion
situacional del delito en el Valle del Cauca.

2.Producir contenidos graficos para los distintos canales de comunicacion institucional de la
Secretaria de seguridad y convivencia.

3. Administrar y crear contenido para las’ redes sdciales de la Secretaria de seguridad y convivencia
Implementacion de estrategias para la prevencion situacional del delito en el Valle del Cauca.

4. Asistir a las reuniones, mesas de trabajo y comités técnicos cuando sea requerido.

5, Realizar el cargue mensual de la informacion de las cuotas de pago resultante de sus obligaciones
del presente confrato a la plataforma SECOP 1, informes que deben contar con las firmas que
correspondan.

»
v

Valor: TREINTA Y SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 36:000.000)

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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CDP: 5500006996 del 10 de enero de 2026

RPG: 5600104019 del 17 de enero de 2026
5600105320 del 21 de abril de 2026

Fecha de Acta de Inicio: 17 de enero de 2028

Fecha de terminacion del contrato: 30 de junio de 2026.

2. Contrato mimero: 1.410-19.13-7359 del 12 de julio de 2026

Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL, EN LA SECRETARIA DE
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE
INVERSION DENOMINADO: "IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION
SITUACIONAL DEL DELITO EN EL VALLE DEL CAUCA".

Actividades Especificas:

1. Apoyar la formulacion e implementacion de estrategias de comunicacién, sensibilizacién y difusion
de informacion producida dentro del proyecto Implementacion de estrategias para la prevencion
situacional del delito en el Valle del Cauca.

2.Producir contenidos graficos para los distinfos canales de comunicacion institucional de Ila
Secretaria de seguridad y convivencia.

3. Administrar y crear contenido para las redes sociales de la Secretarfa de seguridad y convivencia
Implementacion de estrategias para la prevencion situacional del defito en el Valle del Cauca,

4, Asistir a las reuniones, mesas de trabajo y comités técnicos cuando sea requetido.
5, Realizar el cargue mensual de la informacion de [as cuotas de pago restitante de sus obligaciones

del presente contrato a la plataforma SECOP I, informes que deben contar con las firmas que
correspondan.

Valor: SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000)

" © ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUGGION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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CDP: 5500007217 del 10 de julio de 2026
RPC: 5600107216 del 12 de julic de 2026
Fecha de Acta de Inicio: 15 de julio de 2026

Fecha de terminacién del confrato: 30 de julio de 2026.

3. Contrato ntimero: 1.410-19.13-9917 del 23 de agosto de 2026

Tipo de Confrato: PRESTACION DE SERVICIOS

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS COMO PROFESIONAL, EN LA SECRETARIA DE
CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE
INVERSION DENOMINADO: "[MPLEMENTAC[ON DE ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION
SITUACIONAL DEL DELITO EN EL VALLE DEL CAUCA".

Actividades Especificas:

1. Apoyar la formulacion e implementacion de estrategias de comunicacion, sensibilizacién y difusion
de informacién producida dentro del proyecio lmplementacion de estrategias para fa prevencién
situacional del delito en el Valle del Cauca.

2.Producir contenidos graficos para'los distintos canales de comunicacion institucional de la
Secretaria de seguridad y convivencia.

3. Administrar y crear contenido para las redes sociales de la Secretaria de seguridad y convivencia
Implementacion de estrategias para la prevencion situacional del delito en el Valle del Cauca.

4..Asistir a las reuniones, mesas de trabajo y comités técnicos cuando sea requerido.
5, Realizar e cargue mensual de-la informacion de las cuotas de pago resultante de sus obligaciones

del presente contrato a la plataforma SECOP I, informes que deben contar con las firmas que
correspondan.

Valor: DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($12.000.000) |

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCGCION
POR GUALQUIER MEDIO, SIN AUTGRIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.
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CDP: 5500007300 del 19 de agosto de 2026
RPC: 5600110292 del 23 de agosto de 2026
Fecha de Acta de Inicio: 23 de agosto de 2026

Fecha de terminacién del contrato: 30 de sepﬁembre de 2026.

’

Se expide para efectos de uso de fa interesada.

Dada en Cali, a los dos (02) dias del mes de octubre de 2026.

MOz

MARIA CAMILA TORRES BORRERO.
Subdirectora Técnica de Apoyo a la Gestion.

-~

La presente certificacion no es vélida sin estampillas.

Elaboré: Natalla Ramirez Zapata — Técnlco Operative (E)

" © ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD O NACION DEL VALLE DEL CAUC

POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.

VALOA TOTAL DRLACTO D DOCUMTNTD:  §1304
RIS LFURE13 00000, $DET
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ALCALDIA MUNICIPAL DE DAGUA

CONTRATACION

TRD: 10.4.16.03

LA SUSCRITA JEFE OFICINA JURIDICA DEL MUNICIPIO DE DAGUA - VALLE DEL
CAUCA.

CERTIFICA:

Que el sefior ADRIANA MARIA GARCIA SATIZABAL, identificada con Cedula de Ciudadania N°
66.909.785, ejecuto el siguiente contrato de prestacion de servicios, el cual se describe a
continuacion:

No. Contrato: 2026142

OBJETO: PRESTACION DE  SERVICIOS ' PROFESIONALES COMO
COMUNICADORA SOCIAL Y DE APOYO A LA GESTION A LA
SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL Y DESARROLLO COMUNITARIO,
PARA EL MEJORAMIENTO Y ACOMPANAMIENTO EN LA ESTRATEGIA
DE COMUNICACION Y DIVULGACION DE LOS PROCESOS DE LA CASA
DE LA MUJER EMPODERADAEN EL MUNICIPIO DE DAGUA VALLE DEL
CAUCA.

ESPECIFICACIONES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:

a) Apoyar en la estrategia publicitaria orientada a la promocién e implementaci6n de capacitaciones
de los grupos de la casa de la mujer empoderada del Municipio de Dagua. b) Asistir a la secretaria
de Bienestar Social y Desarrollo Comunitario en el disefio, divulgacién y ejecucién a nivel de
comunicaciones de la oferta de capacitacién formal e informal dirigida al grupo de mujeres, con el
fin de fortalecer la atencién y alcance misional de la casa de la mujer empoderada. c) Apoyar
permanentemente en la generacién de contenido audiovisual del proyecto casa de la mujer
empoderada. d) Apoyar en la realizacién de la agenda informativa de difusién y comunicacién de las
capacitaciones artisticas, cultural, deportiva y recreativa de las mujeres que asisten a la casa de la
mujer empoderada. e) Realizar acompafiamiento en la difusién del alcance de la politica publica de
mujeres del Municipio de Dagua, segtn la oferta institucional de la casa de la mujer empoderada. f)
Brindar acompafiamiento en la organizacién de eventos realizados en el marco del proyecto casa de
la mujer empoderada en el Municipio de Dagua. g) Cumplir con las demas labores que le sean
asignadas por el supervisor y que correspondan a la naturaleza, y al objeto del contrato.

FECHA DE SUSCRIPCION: . 25/01/2026
FECHA DE INICIO: 28/01/2026
VALOR INICIAL: $27.000.000
FECHA DE TERMINACION: 28/07/2026

Para constancia de lo anterior se firma en Dagua — Valle a los seis (06) dias del mes de septiembre

de 2026.
ol =

ANA CECILIA BRAVO LOAIZA
Jefe Oficina Juridica

__Elaboro: Faride Medina Villarejo/Téc.Operafivo G/D

Carrera 10 #9-30 Barrio La Estacion - Dagua, Valle del Cauca ARReIN y
Cédigo postal 760520 o ACALA MUNICIPAL

Email: contratacion@dagua-valle.gov.co ). E gi‘ UA

www.dagua-valle.gov.co
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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEPARTAMENTAL

CERTIFICA:

Que ADRIANA MARIA GARCIA SATIZABAL, identificada con la cédula de ciudadania No
66.909.785 expedida en Dagua -Valle del Cauca, celebré los siguientes contratos con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

1. Contrato Nitmero: 1.130-12.14-0066 del 13 de Enero de 2022
Otrosi Nemero: 1.130-12.14-0066-1 del 17 de Junio de 2022
Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Inicio: 14 del Enero de 2022
Estado: En Ejecucion

Objeto: Prestar los servicios Profesionales como Comunicadora Social y Periodista para
apoyar el proyecto denominado, “FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA DE PLANEACION
BASADA EN RESULTADOS EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION
DEL VALLE DEL CAUCA",

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas
encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos gue por razon del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser cumplida
por EL CONTRATISTA atin después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del
conirato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado
de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos
asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos
que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area
supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional
para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devoiverlo a la finalizacién del
contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y
términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1893, la
Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de
Archivo y entregar inventariada al Departamento Administrativo de Planeacién Departamental
y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo
del objeto del presente contrato, entrega que deberéd hacerse de acuerdo con los

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cuatquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dfa el pago correspondients a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de
cotizacién establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucion contractual deberé informar al Departamento Administrativo de Planeacién la EPS, la
AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA
determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera
informar dicha situacién al Departamento Administrativo de Planeacion Departamental con una
antelacion minima de 30 dfas a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los
tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. [)
Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad
requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacién del
serviclo. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con fas normas y procedimientos sobre
Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse
y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial mfnimos requeridos, tales
gomo Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y
entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar
dentro de los términos fijados por el Departamento Administrativo de Planeacion, y en todo
caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemas de informacién de Departamento Administrativo de
Planeacién Departamental en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se
compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de
Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el artlculo 2 de la Ley 1562 de 2012 y
sus normas reglamentarias. M) Ei CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en
virtud de! presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Iguaimente seré responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento
de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la
vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete
a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de fos términos que otorga la ley y a reportar
dicha situacion al Departamento Administrativo de Planeacién Departamental para lo cual
aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con
ol literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. 0) El
CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad,
especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o al
Departamento Administrativo de Planeacién Departamental para realizar sus actividades y
devolverlos en buen estado antes del pago de la Gltima cuota pactada en el presente contrato.
Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico
Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya
lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar
el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y
cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL
CONTRATANTE el ntmero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de
consignar el pago de honorarios derivados de la gjecucion del presente contrato. T) Regisfrar

Este documento es propiedad de la Administracién Central de! Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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la infarmacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico -
SIGEP, en cumplimiento con |o previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019,
cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el
formato tinico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los
recursos informéticos de la organizacién. V) Toda informacién o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1. Apoyar la implementacion de la Politica de Informacién y comunicacion de la dependencia. 2.
Realizar actas de los consejos de redaccién de la dependencia. 3. Apoyar la ejecucion de las
actividades del Plan de accion de Lenguaje Claro. 4. Las demés actividades asignadas que
sean necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

Valor: $29.700.000

Plazo: 30 de Septiembre de 2022

CDP; 5500003216 del 03.01.2022 y 5500003630 del 08.06.2022
RPC: 5600029804 del 14.01.2022 y 5600035680 del 17.06.2022

2, Contrato Niimero: 1.130-12.14-0294 de! 11 de Agosto de 2021
Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 11 del Agosto de 2021
Estado: Ejecutado.

Objeto: Prestar sus servicios Profesionales como Comunicadora Social y Periodista para
apoyar el proyecto denominado, "FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA DE PLANEACION
BASADA EN RESULTADOS EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION
DEL VALLE DEL CAUCA",

Actividades Generales: Son las mismas estipuladas en el Contrato 1.130-12,14-0066 de 13
de Enero de 2022.

Actividades Especificas:

1.Apoyar la implementacién de la Polftica de Informacién y comunicacion de la dependencia. 2.
Realizar actas de los consejos de redaccion de la dependencia. 3. Asistir a las capacitaciones
del Sistema de Gestion de Calidad. 4. Apoyar al DAPV al cumplimiento de los requerimientos
del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién con respecto a la Politica de Gestién del
Conocimiento y {a Innovacion. 5. Apoyar la ejecucion de las actividades del Plan de accién de
Lenguaje Claro. 6. Realizar seguimiento a la pagina Web en el cumplimiento de la Polftica de

Este documento es propiedad de fa Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohiblda su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora,
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Publicacion. 7. Las demas actividades asignadas que sean necesarias para el cumplimiento del
objeto contractual.

Valor: $16.500.000

Plazo: 31 de Diciembre de 2021
CDP: 5500002914 del 15.07.2021
RPC: 5600025767 del 11.08.2021

3. Contrato Numero: 1.130.02-59.2-0013 del 08 de Enero de 2021
Otrosi Ntimero: 1.130.02-59.2-0013-1 del 12 de Abril de 2021
Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 14 del Enero de 2021
Estado: Ejecutado.

Objeto: Prestar los servicios Profesionales como Comunicadora Social y Periodista para
apoyar el proyecto denominado, “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL ENCAMINADO A
INCREMENTAR LA POLITICA DE PLANEACION BASADA EN RESULTADOS EN EL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEL VALLE DEL CAUCA”,

Actividades Generales: Son las mismas estipuladas en el Contrato 1.130-12.14-0066 de 13
de Enero de 2022,

Actividades _Especificas:

1, Realizar actas de los comités internos de calidad. 2. Asistir a las capacitaciones del
sistema de gestion de calidad. 3. Apoyar a la direccion en la actualizacion documental
de los procesos y procedimientos que el sistema de gestién institucional determine. 4.
Apoyar al DAPV al cumplimiento de los requerimientos del rankin del SGC de la Gobernacion
del Valle. 5. Mantener organizado y actualizado el portal de! DAVP y los diferentes
medios de comunicacidn, con las noticias, productos, capacitaciones Yy eventos
programados durante los siguientes meses. 6. Las demas que le asigne el supervisor.

Valor: $19.800.000

Plazo: 30 de Junio de 2021

CDP: 5500002268 del 05.01 2021 y 5500002498 del 10.02.2021
RPC: 5600014283 del 14.01.2021y 5600019378 del 12.04.2021

Este documento es propledad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca, Prohiblda su alteraclén o
modificacién par cualguier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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4, Contrato Namero: 1.130.02-59.2-0077 del 02 de Septiembre de 2020
Otrosi Numero: 1.130.02-59.2-0077-1 del XXX de 2020
Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 04 del Septiembre de 2020
Estado: Ejecutado.

Objeto: Prestar los servicios Profesionales como Comunicadora Social y Periodista para
apoyar €l proyecto denominado, “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL ENCAMINADO A
INCREMENTAR LA POLITICA DE PLANEACION BASADA EN RESULTADOS EN EL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEL VALLE DEL CAUCA".

Actividades Generales: Son las mismas estipuladas en el Contrato 1.130-12.14-0066 de 13
de Enesro de 2022. :

Actividades Especificas:

1. Realizar actas de los comités internos de calidad. 2. Asistir a las capacitaciones del
sistema de gestién de calidad de la institucién y sensibilizar a los funcionarios y
contratistas del Departamento Administrativo de Planeacién. 3. Apoyar a la direccion en
la actualizacién documental de los procesos y procedimientos que el sistema de
gestién institucional determine. 4. Desarrollar mesas técnicas orientadas a la
implementacion del Sistema Integrado de Gestién de la dependencia. 5. Apoyar al DAPV
al cumplimiento de los requerimientos del rankin del SGC de la Gobernacion del Valle. 6.
Mantener organizado y actualizado el portal del DAPV vy los diferentes medios de
comunicacion, con las noticias, productos, capacitaciones y eventos programados
durante los siguientes meses. 7. Participacion en las diferentes jornadas de trabajos,
mesas técnicas y eventos programados por el DAPV. 8las demas actividades
asignadas que sean necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

Valor: $13.200.000

Plazo: 31 de Diciembre de 2020

CDP: 5500001892 del 18.08.2020 y 5500002084 del 27.10.2020
RPC: 5600009862 del 04.09.2020 y 5600011910 del 11.11.2020

5. Contrato Numero: 1.130.02-59.2-1595 de 17 de Febrero de 2020
Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 17 de Febrero de 2020
Estado: Ejecutado

Este documanto es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualguler medio, sin pravia autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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Objeto: Prestar los servicios Profesionales como Comunicadora Social y Periodista para el
"FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
PLANEACION DEL VALLE DEL CAUCA".

Actividades Génerales: Son las mismas estipuladas en el Contrato 1.130-12.14-0066 de 13
de Enero de 2022,

Actividades Especificas:

1. Acompafiar a la dependencia en los comités institucional de gestion y desempefio. 2.
Actualizar los formatos del sistema integrado de gestion institucional de la dependencia. 3.
Apoyar a la dependencia en la divulgacion y socializacion de planes de mejora del sistema
integrado de gestion. 4. Asistir a los comités citados por el sistema de gestién de la calidad de
la institucién. 5. Realizar seguimiento al ranking del sistema de gestion de la calidad de la
institucién, convocar a los lideres de los procesos para los comités internos de calidad. 6.
Realizar actas de los comités internos de calidad. 7. Mantener actualizado el mini-portal de
la dependencia con los procesos y procedimientos actualizados. 8.Verificar el
cumplimiento del Indice de Gobierno abierto de la dependencia. 9. Cumplir con las
obligaciones a .su cargo asi mismo con las instrucciones que le imparta el supervisor del
contrato que tenga relacion directa con la naturaleza del objeto contractual.

Valor: $24.720.000

Plazo: 30 de Julio de 2020

CDP: 5500001325 del 07.01.2020
RPC: 5600005432 del 17.02.2020

8. Contrato Namero: 1.130.02-59.2-2987 de 15 de Mayo de 2019
Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 16 de Mayo de 2019
Estado: Ejecutado.

Objeto: Prestar los servicios Profesionales como Comunicadora Social y Periodista en el
Departamento Administrative de Planeacion Departamental para fortalecer el proyecto
denominado, “ASESORIA, ASISTENCIA TECNICA Y EVALUACION PARA LA GESTION
PUBLICA DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES DEL DEPARTAMENTO, EN ASPECTOS DE
PLANIFICACION. PRESUPUESTACION, FINANZAS £ INVERSION PUBLICA EN EL VALLE
DEL CAUCA",

Actividades Generales: Son las mismas estipuladas en el Contrato 1.130-12.14-0066 de 13
de Enero de 2022.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamenta de) Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobemadora.
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Actividades Especificas:

1, Brindar apoyo profesional en el procesc de fortalecimiento del Sistema integral de
Informacion de la gestion de las entidades territoriales del Departamento, relacionando,
clasificando y agrupando las publicaciones por micre y subregiones del Departamento del Valle
del Cauca. 2. Participar en la organizacion y desarrollo de los eventos programados por la
subdireccion donde se permita dinamizar los aspectos de comunicacién, protocolo e imagen
institucional de la SAT y del DAPV. 3. Realizar entrega de los informes de organizacion y
desarrollo de eventos realizados por la SAT. 4. Apoyar en la revision y organizacién de los
documentos necesarios para la elaboracién de los contratos de la subdireccion de asistencia al
territorio,

Valor: $24.000.000

Plazo: 31 de Octubre de 2019
CDP: 5500001019 del 08.03.2019
RPC: 4500030644 del 16.05.2019

7. Contrato Nimero: 1.130.02-59.2-1683 de 07 de Febrero de 2019
Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Fecha de Acta de Inicio: 07 de Febrero de 2019
Estado: Ejecutado.

Objeto: Prestar los servicios Profesionales como Comunicadora Social y Periodista en el
Departamento  Administrativo de Planeacion Departamental para fortalecer el proyecto
denominado, “IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE MONITOREO, SEGUIMIENTO Y
EVALUACION DEL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL 2016-2019: “El Valle esta
en vos” DEL VALLE DEL CAUCA".

Actividades Generales: Son las mismas estipuladas en el Contrato 1.130-12,14-0066 de 13
de Enero de 2022,

Actividades Especificas:

1. Recopilar y consolidar la informacién sobre las actividades de integracidon regional del
pacifico que incluye la RAP- Pacifico, proyectos de impacto regional del SGR, Fondo Regional
Pacifico, planificacién de proyectos, entre otros. 2. Disefio comunicativo de informes de gestion,
de monitoreo, seguimiento de las actividades de integracion Regional del Pacifico. 3. Apoyo al
proceso de comunicacién del proceso de integracion regional, contemplado en el Ordenamiento
Departamental proposito del P.O.T.D. 4. Elaboracién de boletines informativos para prensa y
pagina web de Planeacion. 5.Apoyar la implementacion y certificaciéon del Sistema de Gestion
de la Calidad- SGC de la Gobernacién del Valle del cauca en relacién con el contrato.

Este documento es propledad de la Administracion Central del Departamento dsi Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Valor: $12.000.000

Plazo: 30 de Abril de 2018

CDP: 5500000948 del 25.01.2019
RPC:; 4500029050 del 07.02.2019

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 31 del mes Agosto de 2022.

La presente certificacion no es vélida sin estampillas.

Transcriblé y revisé: Maira Carolina Gareés, Abogada Contratista.
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VALLE DEL CAUCA. A TRAVES DEL MODELO -
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EL SUSCRITO GERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL MUNICIPIO DE :

DAGUA - VALLE DEL CAUCA o ,
Y CERTIFICA |

Que (lia si»enlgsa ADRIANA MARIA GARCIA SATIZABAL identlﬁcada con cedula.de.
ciudadania N° 66.909.785 de Dagua (V), ejecuto el mgulente contrato de prestaclén de
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EL SUSCRITO GERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL MUNICIPIO DE
: DAGUA — VALLE DEL CAUCA

GERTIFICA:

~ ciudadania N®  66.909.785 de Dagua (W), gjscuta el siguiente cantrato de prestacion de

‘. servicios, en cual s2 descride a continuacién:

. No. Contrato; - 2023413

' OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y

ACOMPARAMIENTO EN LAS ACTIVIDADES

ADMINISTRACION MUNICIPAL DE DAGUA
AUCA, A TRAVES DEL MODELO
O DE PLANEACION Y GESTION EN SU
- DE INFORMACION Y

FEGHA DE SUSCRIPCION: |  \17 de Mayo de 2023,
FEGHA DE INICIO: 8 dbMayo de 202
VALORINICIAL: 29.450.000
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EL GERENTE ADMINISTRATIVO Y FINANClERO DEL MUNCIPIO DE DAGUA
VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA

A

Que la sefiora ADRIANA MARIA GARCIA SATIZABAL, identificada con la cedula
de ciudadania No. 66.909.785 expedida en Dagua (Valle), laboré al servicio del
Municipio de Dagua Valle, desempen do el sngwente cargo.
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2, Concepto 0|2I Actualizacion

4., Numero de formulario

i

707212489984(802

]
pr—————————
P m———
g ———————
N ——
!

e
———

141261221634

N
e
o
W
FN

5. Namero de Identificacién Tributaria (NIT)
6 6 9097865

6.DV

12, Direcclon secclonal
Impueslos de Calt

G

6

y\t. Buzén electrénico

AN\
IDENTIFICACION \\ )] &\\

24, Tipo de contribuyente

25. Tipo de documento

26. Numero de Identlﬂcacl
6680 9 ) @j

Persona natural o sucesién illquida 2 |Cédula de Ciudadanfa 13
Lugar de expedicion 28. Pals 29, Departamenlo | 20T ded_{_ﬂ{mlcxplo
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 % (|Paguy, 233
31. Primer apellldo 32. Segundo apellido 33, Primer nombre (C’ \> \:\@f:é nombres
GARCIA SATIZABAL ADRIANA (MARIA
35. Razén socal \\‘/ >~/
Ly
36. Nombre comerclal \) 7 Sinia—>
/7% \
éjBlGAClONp
38. Pals 39, Departamento [}7\’ Q/p) 40. Cludad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valledel Cauca 7 6 |cali 001

41, Direccion principal
CR43 6A 115

&2, Q)

42, Correo elactrénico adrimgs@hotmail.com

43, Cédigo postal

</\\\3 10494565 845 Telefono 2

3104946724

’44.Teléfono\1l\ ))
S \JLASIFICACION

Activigad‘e\@émica\t—i—} Ocupacion
Actividad principal Actmg sacu l/ Otras actividades 52. NGmero
46. Cédigo 47. Fecha Inicio actividad 48. Cédlgo echa g\{t?vidad 50, Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
l6 0 1 0[{202001,01]|]s 1/7)J| 1\\~,\ la711]82909] |2451] | 1|
k lponsabilldades, Calidades y Atributos
1 2 3 (@} \\ 10 12 43 44 145 16 47 48 19 20 21 22 23 24 25 26
sa.coeo[5 |2 2[4 9| T T T O A
05- Impto. renta y compl. régimen ordlnér
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| I I I I I | I I I 58. Forma 56. Tipo Serviclo 1 2 3
54, Cédigo | 57. Modo |
12 13 14 15
| I I |58. CPC J

SID NOE

61.Fectia [ 2026-07-11/01:07:53AM

La Informacidn sumlnlslrdda a través del formulario oficial de Inscnpcldn. acluallzamdn suspensldn

y cancelaclén del Registre Unico Tributario (RUT), deberd ser exacla y veraz; en caso de constatar

Inexachlud en alguno de los datos los se los procedl| administrativos
s 0 de susp segtin el caso, Pardgrafo del art(culo 1.6.1.2.6 del Decreto 1626

del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario ‘fue informado y acepta la polilica de

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre GARCIA SATIZABAL ADRIANA MARIA

985, Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 04-10-2026 09:50:16AM




; ) E A N Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141 261221634
5. Nurero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién secclonal Q )h Buzén electrénico
66 909785 6 tmpueslos de Cali /-\ ﬁ
Caracteristicas y formas de las organizacionas \\ ) ) é\\\
= \_/
62. Naturaleza 63. Formas asociativas 64, Enlldad 5 0 In: tos dt;_ er s<PRptiblico de orden naclonal, departamental,

munlcnpal .s=cen |za o

65. Fondos 66. Cooperativas g;ﬁf&c}iades\(
68. Sin personerla juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Bel \f E.o

i AN T
Constitucién, Reglstro y Ultima Reforma o \ ) ) ) { ( Composicién del Capltal
Documento 1. Constitucion
71.Clase 09 82, Naclonal %
72. Nimero -
73, Fecha ) ! 83. Naclonal pibiico %
74. Ntimero de notarla
75. Entidad de registro _0_3_- 84. Naclonal privado %
76, Fecha de registro 20009 i 07 [ 16
77. No. Matricula mercantil 8888 1-1
78. Departamento 7 6
79. Ciudad/Municipio ﬂ 85. Extranjero %
Vigencia A 86. Extranjero ptiblico %
80, Desde \ A Y/ </ n S : l
81. Hasta i /1/7 ) ¢ / i i 87. Extranjero privado %

\\& \ >v Entidad de vigilancia y control

88. Entidad de vigilancla y control @) \\\W

(( ﬂ /K—J Estado y Beneflclo

\é:.wkstaao $1. Numero:delldentificactén Tributaria (NIT)

T

Vinculacién econémica
Qsét\:glrr:g%?gén 94, Nombre del grupo econdmico ylo empresarial 95, Numero de ldentificacion Tributaria (NIT) dela  gg_ py,

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén sacial de la matriz o controlante

170. Nimero de Idenur cacion tributaria [ 171. Pals 172, Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén soclal de la socledad o natural del exterior con EP

Facha generacién documento PDF: 04-10-2026 09:50:16AM




AN

Formulario de! Registro Unico Tributario

Establgqimien_tos

Espacio reservado para la DIAN

Pagina

4, Ntimero de formulario

AN

07212489984(8020;

LN

de

141261221634

Jl!l

pr o]

612

5. Nimero de ldentificacién Tributaria {NIT)

6 6 9097835

6. DV | 12. Direcclén seccional

Impuestos de Call

y. Buzén electrénico

sedes o

160. Tipo de establecimiento
Establecimiento de comercl o 2

161, Actividad econémica

Comercio al por menor de todo tipo de calzado y articulos de cuerg x:suced

162. Nombre dei establecimiento

CALZADO SEVEN PALMIRA

ﬁX;@

163, Departamento

164, Cludad/Municlpio

N %)

Valle del Cauca 7 6 | Palmira
! 1165, Direscion ~
CL32 27 68 Q{ é
166. Nuimero de matricula mercantil 167. Fecha de/(’?matri}\-:smercf\ i
745702 \ l2=0_038,,0 3,0 3]

168. Teléfono

31049456538

159?45;@%\/

7
|24024 6,0 6,0 8]

160. Tipo de establecimiento
Establecimiento de comerci 0 2

161. Actividad econémica
Comercio al por menor en esta eg}pler}os no

gpe:;bados con surtido col 4711

162, Nombre del establecimiento

DISTRIPRISMA

C 0%

163. Departamento
Valle del Cauca

164 CIudaHNun'm’plo
Dagua

7

3

165. Direccidén
CR13 8 89

NN

166. Numero de matricula mercantil

1b7/ Fecha de la matricula mercantil

3438 2\2&5

[1993,0611]

168, Teléfono

@YW
3188/79\8

169. Fecha de clerre

160. Tipo de establecimiento

C

1. j}:tvda(vyﬂé\ma./

162. Nombre del establecimiento:

(/\

163. Departamento

164. Ciudad/Municipio

165. Direcclon

S
R

166. Numero de matrfcula mercantil

167. Fecha de la matricula mercantil

168. Teléfono

169. Fecha de clerre

Fecha generacién documento PDF: 04-10-2026 09:50:16AM




2/10/26, 17:36 Policfa Nacional de Colombia

OLICIA NACIONAL
E COLOMBIA

v

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:36:40 PM horas del 02/10/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 66909785
Apellidos y Nombres: GARCIA SATIZABAL ADRIANA MARIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el ntimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
~ 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

LInea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogots)
Resto del pals: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2



2/10/26, 17:36 , Policia Nacional de Colombia

Presidencia de

de Contratacion

Todos los derechos reservados.

la Republica

2/2

https:/lantecedentes.policia.gov.co:?OOSI\NebJudiciallformAntecedentes.xhtml




2/10/26, 17:38 . Consulta RNMC

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

8 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 02/10/2026 05:38:17 p. m. para el N° de Expediente o Comparendo: N°. 66909785

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 148889616 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[Q Nueva Busqueda H B Imprimir ’

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx i




2/10/26, 19:12

Consuita de [nhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 19:12:49 horas del 02/10/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 66909785,
Apellidos y Nombres GARCIA SATIZABAL ADRIANA MARIA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa GOBERNACION DEL VALLE, con NIT
890399029-5 y su utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacion Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccidn de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policfa Nacional de Colombia - Grupo Tecnologfas de la Informacion y las Comunicaciones DIJIN



Santiago de Cali, Octubre de 2026

Sefiores

Secretaria de Convivencia y Seguridad Ciudadana
Gobernacion del Valle del Cauca

Ciudad

Asunto: Autorizacion para consulta de datos en registro de inhabilidades por delitos
sexuales cometidos contra personas menores edad.

La suscrita Adriana Maria Garcia Satizabal, identificada con cedula de ciudadania
No. 66.909.785 expedida en Dagua Valle, autorizo libre expresa e
inequivocamente, y exclusivamente para los fines y en los términos sefialados en la
Ley 1918 de 2018 reglamentada por el Decreto 753 de 2019, a la Alcaldia del
Municipio de Dagua-Valle del Cauca— organismo con NIT.800100514-5, a consultar
mis datos personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos
contra personas menores edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia
Nacional de Colombia, de manera previa a mi eventual vinculacién contractual y de
llegarse a formalizar, cada cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras
se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se
realizara de conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos
personales, en especial la Ley 1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica
de Tratamiento de Datos Personales de la entidad, manifestando que he sido
informado(a) de forma clara y suficiente de los fines de su tratamiento.

Se suscribe en la ciudad de Dagua - Valle, en el mes de Octubre de 2026

o
Firma \ '

Nombre Adriana“viar
Cédula 66.909.785




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO 17:30:39
No. 304184063 Hoja 1 ds 01

Bogota DC, 02 de octubre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR), el(la) sefior(a) ADRIANA MARIA GARCIA SATIZABAL identificado(a) con Cédula de ciudadania niimero 66909785:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores ptblicos y particulares que desempefien funciones ptblicas en
ejercicio de la accidn de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector puiblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demés disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacidén de antecedentes del aspirante en la pagina web:
hitps://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

7
JV@W% @.g,fi!}ﬁ

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 02 de
octubre de 2026, a las 19:07:23, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadan
No. Identificacion 66909785 . i
Caodigo de Verificacion 66909785{(2_6"1002190723

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional;: ero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con:1os-aqus

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y la R , la firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos leg

Contralor Delegado

Generd: WEB

CGRF=




VIGILADOSUDBFSOIUd@

EPS S5Ulrd

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantia del Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que ADRIANA MARIA GARCIA SATIZABAL identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA niimero 66909785 est4 registrado(a) en
el PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 66909785

NOMBRES Y APELLIDOS ADRIANA MARIA GARCIA SATIZABAL

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/02/2022

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

DIRECCION DE AFILIACIONES

Fecha de generacién: 02/10/2026

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilla: 605 319 7901, Cali: 602 380 8941,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941

Linea Nacional: 018000 519 519

epssurg.con




SUPERINTE FISNSIERS
ViGiLaDo SWICRNTEMRLNGA FLNCIERA

@@@ﬂ,pensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ADRIANA MARIA GARCIA SATIZABAL identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 66909785, se encuentra afiliado/a desde 01/04/2024 al

Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM} administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogotd, el dia 02 de octubre de 2026.

-Ig~

—

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdémicas, estd sujeto a verificacién Y no tiene costo alguno.

Colpensiones

Sede Prindpal: Camera 7 1o, 74-21, Bogots D.C. Colombia Direccion correspondenda; Carrera 9 Ho. 59—33 Lot £4, Urban Esserce,[Bogatd D.C., Colambia
Ccnmmladonl (+57) 6014890509  Conmutador BEPS: (+57) 601 287 0300 Linea Gratuits: 01 8000 410509 Lines Gratuita BEPS; 01 8000 410777
veerw.olpensiones.oovico.




|
Riesygo Cero

en Satug O i

Cel. 313 767 6891

RIESGO CERO CONSULTORES SAS

Calie 22
Tel

MiT. 865.003.603-5

Norte 58N 94
. 602 653 4208

Cah - Colombia

CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL

£-mail. riesgocero@emcalinet.co

M° 6.303

FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL
CAL! (VALLE DEL CAUCA, COLOMBIA|
05 | 01 2026 w b EVALUACION MEDICA OCUPACIONAL DE INGRESO
DiA I MES ARQ
Cludad
PATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORO EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
Nombre de la empresa Empresa en mision
PARTICULARES CONTADO PARTICULARES
CIIU {Actividad Econdmica) del emplpador.
SN REGISTRAR
DATOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (Mpo de Decumenta da Identificocian CC. Cedula da Crudadania, CE. Ceduls do .71 Tarjots do L PTE
Agpellidos y Nombres Género Edad Oocuments de identificacion
GARCIA SATIZABAL ADRIANA MARIA FEMENING | ,Jomose | CC e L
Tipo Numero
.Camgo
CONTRATISTA
EPS AFP ARL
SURA COLPENSIONES POSITIVA
CONCEPTO DE APTITUD OCUPACIONAL
CUMPLE CON LOS REQUERIMIENTOS DE LA TAREA Y PERFIL DEL CARGO .
Observaciones. NO APLICA
/A NO SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)
RESTRICCIONES LABORALES TiIPO RECOMENDACIONES
SIN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA

E! concepto de Aptitud se definié a partir de las siguientes examenes practicados:

G itz madica ! con énfasis osteomuscular

v

RECOMENDACIONES MEDICAS

RECOMENDA!

CIONES QCUPACIONALES

HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES

USAR CORRECCION VISUAL

SVE OSTEOMUSCULAR

HABITOS SALUDABLES
ACTIVIDAD FISICA AEROBICA
DIETA BALANCEADA

Consentimiento informado del Aspirante o Trobajador: autonzo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen meédico ocupacional regisirado en  este
decumento. Ef doctor(a) abajo mencionado me ha explicado la naturaleza y propésito del examen. He comprendido vy he tenido la oporiunidad do analizar 6!
propésito, los beneficios, la Interpretacién, las limitaciones, y riesgos del examen médico & parlir de la asesoria brindada. Entiendo que la reslizacién de esle
examen es voluntaria y que tuve la oporlunidad de retiar mi consentimiento en cualquier momento. Fui informado de las medides para proteger s
confidenciglidad do mis resultados. Las respuestss dadas por mi en este examen son complelas y ver idicas.
personas o entidades contempladas on la legislacidn vigente, la informacion registrada en aeste documento. pars ol buen cumplimiento del sistema de
seguridad y salud en el trabajo y para las situaciones contempladas en la misma legislaci dn, ignsimente para que remitan la Historla Clinica a la EPS als
cual me encuentro aclualmenle afiliado. Finalmenle manifiesto que he leldo y comprendido perfectamente lo antenor y que tod
sido completades entes de mi firma y que me encueniro en capacidad de exprasar mi consentimianto.

Autorizo al doctor(a) para que suministte a las

fos espacios en blanco han
LN
"

Médico

A

Firma:

Aspirante ¢ Trabajador

Nombro: CC: 6246422 - OMAR GARCIA

R.M.:  04451/88 1.5.0.; 2322018

Cédigo de Segu

R1234X10D6303

Firma:

- Nombra: GARCIA SATIZABAL ADRIANA MARIA

ridad

cC: 66909785

Impreso e 06/01/2026 a las 08:02 p.m
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BancodeBogota 3
NRSED002554.4 REFERENCIA BANCARIA

Callz 35 N* 7-47 Bogotd

El BANCO DE BOGOTA a solicitud del interesado informa que ADRIANA MARIA GARCIA
SATIZABAL, identificado(a) con Cedula de ciudadania ntimero 66.909.785 esta vinculado(a)
con el BANCO DE BOGOTA a través de los siguientes productos financieros:

Cuenta de Ahorros FlexiAhorro No. 295029177, abierta/o desde el 12/6/2016.

Se expide en Bogota el dia 2 del mes de Octubre del afio 2026
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Firma Autorizada

ESTA INFORMACION ES CONFIDENCIAL Y SE SUMINISTRA SIN RESPONSABILIDAD ALGUNA POR PARTE DEL BANCO
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el{la) ciudadano(a) con numero de
il\cjl‘%wtiﬁcacién CC 66909785 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
ROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 04/10/2026 09:34 AM

Cadigo Verificacion: Q4AVS7UBT1
Valida hasta: 04/01/2027

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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Funcién Piblica

PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion

INGRESO

Fecha de publicacion

2026-10-04 10:48

Nombres y apellidos completos

Primer nombre

Segundo nombre

Primer apellido

Segundo apellido

ADRIANA MARIA GARCIA SATIZABAL
Documento de identificacién
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 66909785
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio DAGUA
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio DAGUA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recursos ptiblicos/Notarfas/Curadurias/ u
otra donde trabaje

GOBERNACION DE VALLE DEL CAUCA

Lugar de sede

Pals COLOMBIA Departamento VALLE DEL CAUCA Municipio CALI
Direccidn ['CARRERA 6 CALLE9 Y 10 PALACIO SAN FRANCISCO']

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, ptblica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios plblicos respecto de la informacidn directamente relacionada con la prestacion
del servicio ptblico.

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los tnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pégina1de5




LOR

Salarios y demads ingresos laborales -

$53.500.000,00

Cesantias e intereses de cesantias $0,00
Gastos de representacién $0,00
Arriendos $0,00
Honorarios $0,00
Oftros ingresos y rentas $0,00

TOTAL $53.500.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA

$2.300.000,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Municipio |

Veallor . -

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Tsaldo

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No

X

En la actuahdad part|0|po como mlembro delas sngunentes Juntas o Consejos Directivos:

Organo 2 "y sl " Calidad de miemibre, .

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Tengo actividades econ@micas privadas: Si No| X

Las actividades econémicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

: - :-DAét:allé ‘de--la_s:acti'vidédé; ARt ’ _ - ) Forma participacion o A

e

la Ley 2013 de 207 9,a continuacion p

e i
De acuerdo con lo consagrado en

33 2 i

cedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

Tengo conyuge o compariero(a) permanente: Si No| X
Los intereses personales de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de ’
) . . v - ; 3 - ol Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:
Primer hombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Ntimero

Descripcién del potencial conflicto de interés con su conyuge o compaiiero(a) permanente:

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No [ X
frente a la labor o actividad que desempefio:

Version 4.3 - Agosto 2024 Péagina3de5




A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o sacio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con Si No | X
&nimo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi

cargo actual:

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con animo o sin dnimo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fldUCIarIOS de los cuales soy cons’utuyente o beneficiario en Colombla y en el exterior son:

Nombr del delcomlsoo Calidad . | Valor BN PUR Pals

Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No| X

Las inversiones en bonos fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombla y en el exterior son:

Pafs

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pagina4de5



Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Relacién con la GOBERNACION DEL VALLE DEL  |PROVEEDORES: (Contratistas, Outsourcing, CTA, o Serviclos temporales) X
CAUCA .
FUNCIONARIO DE PLANTA,
PERSONA NATURAL

Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre

GARCIA SATIZABAL ADRIANA MARIA
Tipo de documento de identidad 66809785 Fecha de expedicion (DD/MM/AA) Lugar de expedicién DAGUA VALLE
cC __X CE PA 2174171995

Direccidn de residencia CRA @ #9-62 Ciudad Residencla DAGUA  [Deparlamento Residencia VALLE Pals Residencla COLOMBIA
Ocupacién actual COMUNICADORA SOCIAL ITeIéfono | Celular 3104945658|Correo electrénico adrimgarciasatizabal@gmail.com

Nombre de la entidad al que esta vinculad@ actuaiments (S! APLICA) |Nit Area donde se encuentra actualmente
Profesion /Ocupaclon | I Direcclén

PERSONA JURIDICA

Razén o denominacién social | Nit
Apellidos y nombres del representante legal princlpal

Primer apellido Segundo apellido Primer nombre Segundo nombre
Tipo de documento de identidad Numero de documento de identidad Fecha de expedicion (DD/MM/AA) Lugar de expedicién
CC CE el [

Direccldn oficina principal Ciudad IDepanamento Pals

Comeo electrénico Teléfono y extension Celular

Informacldn de representante legal Suplente

Representante " . " Tipo de documento de Numero de documento de identidad
legal suplentes Primer apellido Segundo apellido Nombres identidad

Suplente 1 CC _CE PA

Suplente 2 CC_CE PA

Suplente 3 . CC CE PA

Tipo de empresa:  Publica Privada Mixta Cddigo actividad "ClIU":

Aclividad econdmica: Industrial Comercial __ Transporte ___ Construccién . Agricola____ Civil ___ Seqvicios ______ Otra_____
Cual?

SOCIOS Y/O ACCIONISTAS

Cenlifico que los asoclados, accionistas o socios que tienen mas del cinco (5%) de participacion en el capital social de la entidad que represento son las personas naturales o juridicas que
aparecen en la siguiente relacién, si supera mas de diez socios o accionistas, adjuntar certificacion con la misma informacién.
NOMBRE DEL ACCIONISTA, SOCIO O ACCIONISTA TIPO DE IDENTIFICACION No. IDENTIFICACION

Y Iy ey
v

4-

5-

PERSONAS EXPUESTAS POLITICAMANTE (PEP’s)

'ersonas publicamente expuestas - T pErsonas NAacionales o extranjeras que poF Fazon de su Cargo manejan 0 hian manejado recursos pubNcos, o tiens poder de disposicion sobre eslos|

0 gozan o gozaron de reconocimiento publico, Por efemplo: Jefes de Estado o de Gobiemo, politicos de alto nivel, miembros de alta gerencia como directores o miembros de junta directiva,
artistas altamente reconocidos, entre otros.

¢Por su cargo o actividad maneja recursos ptiblicos? S___ NO, X

¢ Por su cargo o actividad ejerce algin grado de poder publico? S NO_x__

¢Por su aclividad u oficio, goza usted de reconocimiento piblico general? S NO. X

¢4Existe alguin vinculo entre usted y una persona considerada publicamente expuesta? Sl NO_x Expliqt
¢Es usted sujeto de obligacloneé tributarias en otro pals o grupo de palses? Si___ NO_x__ Explique

T TrERGoms o

Total activos  [$66.000.000 ] Total pasivos  [$ 26.000 Total patrimonio $ 93.000.000
Ingresos mensuales $ 8.000.000 Otros ingresos |:| Explique
Egresos mensuales I $4.200.000 Otros egresos IS Gl Expligue

.1
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NACIONALES/{PERSO]

Gzt

Realiza transacciones en moneda extranjera? Sl NO__x

Tipo de transaccién:  Importaciones, Exportaciones Inversiones Préstamo, Transferencias, Otros: Cudl?:

¢ Posee productos financieros en el exterior? Sl NO, ¢Posee cuentas de moneda extranjera? S| NO, X

Declaro expresamente que:
1- La actividad, profesién u oficio de la persona Natural o Jurldica es licita y se ejerce dentro del marco legal vigente y los recursos de la misma no provienen de actividades flicitas delas
contempladas en e Cédigo Penal Colombiano.

2. La Informacién suministrada en la solicitud y este documento es veraz y verificable y la persona natural o juridica se compromete a actualizarla anualmente.

3- Los recursos que se deriven del desarrollo de este contrato no se destinaran a la financlacién del terrorismo, grupos terroristas o actividades terroristas.

4- Que de conformidad con lo dispuesto por el literat b) del art. 2 de la Ley 1581 de 2012, las disposiciones que buscan la proteccién de datos no son aplicables a la base de datos y
archivos que tengan por finalidad prevencién, deteccién, monitoreo y control de lavados de activos y financiacién del terrorismo, por lo que en principio no requerira de una autorizacién de
su titular, la cual previene de [a ley.

5. En consecuencia declaro que mis fondos los he obtenido de manera licita los cuales provienen de:

4. Los datos p i enelp de to del cliente son e delos les para prevenir y controfar e} lavado de activos|

y la financiaclén del terrotismo.

2. Conforme con lo dispuesto por el literal b) del articulo 2 de la Ley 1581 de 2012, "Bl tégimen de p ién de datos p quese enlap

Ley no ser4 de aplicacién; a las bases de datos y archivos que tengan por finalidad la seguridad y defensa nacional, asl como la prevencién, detecclén, monitoreo y control, del lavado de activos ¥ ! financiamiento del terrorismo”,

3- Autorizo a LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA para que con fines consulte, solicite, procese, feporte y divuigue a fas das, la

confidencial que resulte de todas sus operaciones que directa o se hayan ose en el futuro en vitud de sus serviclos de esta relaclén comerclal o contrato que declaro conocer y aceptar en todas

sus partes. Ademés me p a izar toda mi én de forma anual. Esta se realiza |a claridad y los terminos precisos de este formutario.

4-La GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA. podra terminar de manera unilateral e inmediata el contrato SUSCRITO, cuando el cllente, sus soclos o sus acciones y/o sus administradores llegaren a ser.

A -vinculados por parte de {as a tipo de por delitos de y del Tavado de activos, tréfico de o delitos fuente

contra e! orden constituclonal.

B-Sea condenado por parte de las tes en tipo de proceso juridico racionado con 1a comisitn de delitos de igual o similar naturaleza a los Indicades en esta ctéusula.

C- Sea Incluido en listas para el contro! de lavado de activos ¥ 6n det i por i idad nacional o

D-& de este t ay dra libre de daflo a la GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA por cualquler multa o perjuicio que fueran probados y que sufra la GOBERNACION DEL VALLE

DEL CAUCA por parte del de las que le aplig en materia de prevenclén de rlesgo de favado de actives y del as{ como reclamo judicial, extra jurisdicclonal y/o
ue i iniclen en contrade la GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA por o con ocaslén de dicho incumplimiento. De igual manera el Cllente se a la ylo

adar las explicaciones a que hublere lugar porel ala GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA y a los terceros que este le indique.

5- Los datos p @ del cllente solo seran tratados durante la vigencia ylo duraclén del contrato. Una vez finalizado la refacién conlractual, los datos serdn conservados en

nelp di
la plataforma pero sin actividad, para no Incurrir en la deblda diligencia sin autorizacién.

SRAR

£ 32t LA ~ Faa g

Con [a fima de este documento declaro que conozco el Programa de Transparencia y Etica Publica de fa Gobemacion del Vaile del Cauca, la cual es vinculante y por ende me obligo
principalmente a: 1) Cumplir con fas disposiciones previstas en la Politica de Transparencia y Etica Publica. 2) Dar a conocer a mis empleados y contratistas el Programa de Transparencia y|
Etica Pablica de la Gobemacion del Valle del Cauca y su caracter vinculante. 3) No ofrecer ni dar sobornos o dadivas, ni ningtin otro tipo de halago, a ningtin servidor ptiblico o privado,
nacional o extranjero. 4) Informar de Inmediato a través de la linea de transparencia, una vez tenga conocimiento de la realizacién de cualquier clase de conducta, acto u omisién,
constitutivo de préctica corrupta que pueda afectar directa o indirectamente a la compafifa. Puede reportar sus denunclas a través del comreo soytransparente@valledelcauca.com.co. De
igual forma, se declara bajo la gravedad de juramento gue para establecer la refacion comerclal o contractual con la Gobemacion del Valle del Cauca, no se ofrecié ni se entregd ningtin tipo|
de dadivas, beneficlos, o incentivo econémico & ningtin empleado, asesor, contratista, subcontratista, entre otros, de la comparifa. El incumplimiento por nuestra parte (lo cual incluye a
nuestros empleados, contratistas, subcontratistas, asesores, entre ofros) de lo aqul dispuesto o en general a lo contenido en el Programa de Transparencia y Elica Plblica de la
Administracién Departamental, se facultara a la Gobernacion del Valle del Cauca para dar por terminado automaticamente cualquier relacion comercial o conftractual que exista entre las
partes, sin lugar a que exista ninguna clase de indemnizacién de perjuicios a favor nuestro, de nuestros empleados o contratistas, subcontratistas o asesores. Lo anterior sin ninguna clase
de requerimiento judicial o extrajudicial o constitucién en mora a favor del tercero, a los cuales expresamente renunciamos.

S

Con la firma de este documento

1. Declaro que la informacién registrada aqui, es exacta, completa y veridica en la forma que aparece descrita, por tanto, la falsedad, omisién o emor en ella tendré las consecuencias,
estipuladas por [a ley.

2. Declaro que mis bienes y/o fondos provienen de actividades licitas, de conformidad con la legislacion colombiana.

3, Declaro que he sido informado por fa Goberacion del Valle del Cauca que, como parte de sus politicas de prevencién y control del riesgo de lavado de aclivos, financiamiento del
terrorismo y de la proliferacién de armas de destruccién masiva, no tendra ningtin vinculo contractual con terceros que se encuentren en listas vinculantes y restrictivas.

4. Autorizo a la Gobemacion del Valle del Cauca o quien ésta designe, para que verifique toda la informacion que he suministrado en este formulario. (Una vez consultada la informacioén
suministrada, la Gobernacion proceder4 a notificar a las entidades compelentes en caso de encontrar alguna irregularidad).

5. Me comprometo a suministrar y actualizar los datos,soportes y documetos s requeridos por Ja Gobemacion del Valle del Cauca, con la periodicidad que esta defina.

6. Me comprometo a reportar los cambios que se hayan generado respecto de la informacion aqut contenida, en el momento en que se presenten.

7. Me comprometo a implementar las medidas tendientes a evitar que mis operaciones puedan ser ulilizadas sin mi conocimiento y consentimiento como instrumentos para el ocultamiento,
manejo, inversién o aprovechamiento en cualquier forma de dinero u otros blenes provenientes de actividades delictivas o para dar apariencia de legalidad a estas actividades.

8. Me compromieto a indemnizar y mantener libre de cualquier dafio a la Gobemacion de! Valle del Cauca por cualquier multa o perjuicio que fueran probados y que sufra la empresa por o
con acasion del incumplimiento por parte de las obligaciones que me apliquen en materia de prevencién del riesgo de lavado de activos, financlamlento def terrorismo y de la proliferacién de
armas de destrucclon masiva, asf como cualquier reclamo judicial, extrajudicial y/o administrativo que autoridades competentes tnicien en contra de la Gobemacién del Vaile del Cauca poro
con acaslon de dicho incumplimiento. De igual manera me comprometo a dar las explicaciones a que hubiese lugar originadas por el mencionado incumplimiento a la Gobernacién del Valle
del Cauca y a los terceros que este le indique.

9. Me comprometo a suministrar la Informacién solicitada y en la etapa de debida diligencia y consulta st asi se requiere, autorizo la consulta de beneficiarios finales en las plataformas
asocladas en la implementacion del SARLAFT de la entidad.

M ELLAL -

5 la informacion que he suministrado es exacta en todas sus partes y firmo el presente Gocumento,

ILIGENCIAMIENTODE |

Verificado por (Nombre completo): Flrma:

Observaciones.

; ”-:ESF,’AC[O}EXCEUSIV,O)EARA"-EE’.DH:IGENCIAMIENTO,'DEI'OEICIAL’.DE‘CUMBEIMIENT

Debida diligencia intensificada: S, NO Validado por Oficial de Cumptimiento: Sl NO, Firma del Oficial cumplimiento:
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BALANCE GENERAL, ESTADO DE RESULTADOS DEL ULTIMO ANO DEBIDAMENTE FIRMADOS POR LAS PERSONAS RESPONSABLES - S| APLICA-

DOCUMENTO QUE ACREDITE LAS FACULTADES PARA CONTRA

TAR POR PARTE DEL REPRESENTRATE LEGAL - S| APLICA-

e

{CONTROIEDECAMBIOSIEISTADEIVERSIONES¥S

bescﬁp 160 del cambio

Fecha
Creacion del formato para laimplementacién de SARLAFT 28 de febrero 2025
Separacién de infermacién natural y juridica 31 de marzo 2025

Intensificada cuando aplique, y ajustes a titulos y contenidos de forma més clara

3 Ajustes al formato con la inclusion de la firma de validacién del oficial de cumplimiento con respecto a la debida diligencia

17 de abril 2026

VIS SN &
Nombre: Carcll Pedraza Martinez Nombre: Fablola Perdomo Estrada
Cargo: Profesional Conlratista Cargo: Jefe de Oficina para la Transparencia

Firma: Firma:

Fecha: 26 de junio 2026

Mesa de Trabajo con el proceso M1-P3 Administracion del MIPG

Acta No. 028 del 26/06/2026

Fecha: 26 de junio 2026

Fecha: 26/06/2026

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCIGN POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A} Y/O SU REPRESENTANTE




